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La participation au concours implique une adhésion complète à son règlement 
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Je soussigné(e) (nom, prénom)…………………………………………………………….. 

(date et lieu de naissance) ………………………………………………………………….. 

résidant à (adresse postale complète)……………………………………………………… 

………………………………………………………………………………..……………………

…………………………………………………………..…………………………………………

…………………………………………………………………………………………….. 

 

candidat au concours « Créer durablement en Gironde  », catégorie «entreprise», 

 

 

certifie avoir pris connaissance du règlement du co ncours , 

  

et m’engage à en respecter toutes les clauses. 

 

 

 

 

Fait à …………………………………………. 

Le, 

(signature obligatoire) 
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A – VOTRE  ENTREPRISE 
 
�  Présentation de votre activité (description des services, produits, procédés de fabrication…) : 
 
�  Statut de votre entreprise et raisons de ce choix (entreprise individuelle, sarl, …)  
 
�  Statut et fonction des dirigeants ou associés 
 
�  Effectifs de l'entreprise  
(A sa création ,Aujourd'hui ,Perspectives d'embauche (nombre d'emplois et échéance)  
 
�  Quels sont vos objectifs professionnels via cette création d’entreprise  ? 
 
�  Quels sont les moyens (financiers, humains, techniques) mis en œuvre pour atteindre ces objectifs et l'échéancier de réalisation ? 
 
B - VOTRE PARCOURS DE CREATEUR D’ENTREPRISE 
 
�  CV 
 
�  Décrivez les activités extra-professionnelles et/ou les réseaux  qui vous ont permis d’acquérir des compétences utiles au développement de votre 
projet d'entreprise : 
 
�  Avez-vous suivi des stages de formation ? (Si oui, dans quels domaines ? Quels organismes de formation ? ) 
 
�  Quelles sont les origines de votre projet d'entreprise (idée de départ, motivation, déclic) ? 
 
�  Quelles ont été les valeurs à la base de votre projet d’entreprise ? 
 
�  Quelles sont les valeurs que vous intégrez dans votre culture d’entreprise ? 
 
�  Si votre projet s'inscrit dans une démarche collective, que vous apportent vos partenaires  (compétences complémentaires, apports financiers, 
soutiens divers, réseaux d'affaires, etc.) : 
 
�  Avez-vous sollicité des organismes de conseil pour mener à bien votre projet  ?(Si oui, lesquels et pour quels conseils ) 
 
�  Envisagez-vous de faire appel à un organisme de conseil pour le suivi de votre activité ?(Si oui, pour quels conseils (comptabilité, commercial, 
marketing, management, etc.) ? 
 
�  Avez-vous bénéficié de financements pour créer votre entreprise ? (Si oui, lesquels ? ) 
 
�  Citez 3 facteurs clés de réussite de votre entreprise (éléments relatifs à votre projet, à son environnement, à votre personnalité, à votre parcours 
professionnel et personnel) ? 
 
�  Sur un plan professionnel et personnel avez-vous constaté un changement ? 
 
�  Quelles actions avez-vous mis en place pour vous intégrer, vous et votre entreprise dans votre territoire ? Précisez. 
 
 
C - LE PRODUIT ET LE MARCHE 
 
�  Quels sont les points forts de votre activité ? 
 
�  Les points faibles ? 
 
�  Quelles démarches avez-vous entrepris pour connaître votre marché  : études de marché, prospection commerciale, participation à des salons,      
etc. ? 
 
�  Description du marché et de votre clientèle (marché local, régional,national… clientèle de particuliers, d'entreprises, collectivités locales…) : 
 
�  Quels sont vos principaux concurrents ?différenciation ?  
 
�  Quels sont vos axes de développement prioritaires ? 
 
�  Comment prenez vous en compte les critères de développement durable dans votre développement d’entreprise ? 
 
�  Avez-vous mesuré des écarts par rapport à votre prévisionnel ?lesquels ? 
 
�  Avez-vous prévu des actions commerciales pour les prochains mois ? Si oui, lesquelles ? 
 
�  Votre implantation en Gironde vous apporte-t-elle des atouts supplémentaires ? si oui lesquels ? 
 
�  Comment avez-vous connu le concours « Créer en Gironde » ? (Organismes d'accompagnement,lesquels ?Presse, Laquelle ?Autres ?) 
 
�  Quelles sont vos attentes à l'égard du concours ? 
 
�  Quelles sont vos motivations à intégrer une pépinière d’entreprises ? 
 
 

D – LES ASPECTS FINANCIERS 
 
�  Indiquez votre chiffre d’affaires prévisionnel ou réalisé : 
    Précisez s'il s'agit d'un chiffre d'affaires prévisionnel ou réalisé. 
    (Année 1 ,Année 2 ,Année 3) 
 
�  Plan de financement 
 
�  Situation financière à la date de dépôt du dossier 
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PLAN DE FINANCEMENT 
 
 

Ce document concerne toutes les entreprises candida tes. 
Il doit impérativement  figurer dans le dossier d'inscription. 

Tout dossier incomplet sera systématiquement refusé . 
 
 
 
 
Besoins (exprimés en HT) 
 

Démarrage Année 1 Année 2 Année 3 

 
Immobilisations incorporelles 

 
Fonds de commerce………………….…………………. 
Droit au bail………………….…….……………………… 
Frais de 1er établissement ……………….……………... 
(immatriculation, frais d’étude, publicité, etc.) 

  
 
 
……...…….…
………...…….
……………… 
.……..….……
.…….……..… 

  
 
 
……...…….…
………...…….
……………… 
.……..….……
.…….……..… 

  
 
 
……...…….…
………...…….
……………… 
.……..….……
.…….……..… 

  
 
 
……...…….…
………...…….
……………… 
.……..….……
.…….……….. 

 
Immobilisations corporelles (investissement) 

 
Terrains …………..……………………….….…………... 
Constructions .…………………….………….………….. 
Installation (aménagements) …………………………… 
Véhicule professionnel ………………………………….. 
Matériel …………………………………………………… 
Mobilier …………………………………………………… 
Autre (préciser) ………………………………………….. 

 
 
  
………...….…
……..………..
…..……….....
……………… 
……...…..…..
………………
……………… 
  

 
 
 
………...….…
……..………..
…..……….....
……………… 
……...…..…..
………………
……………… 

 
 
 
………...….…
……..………..
…..……….....
……………… 
……...…..…..
………………
……………… 

 
 
 
………...….… 
……..………..
…..……….....
……………… 
……...…..…..
………………
……………… 

 
Immobilisations financières 
(dépôt de garantie)………………………………….…………………. 

 
 
…………..….. 

 
 
…………..….. 

 
 
…………..….. 

 
 
…………..….. 

 
Remboursement annuel du capital de l’emprunt  

 
…………..….. 

 
…………..….. 

 
…………..….. 

 
…………..….. 

 
Fonds de roulement …………………………………………………. 

 
…………..….. 

 
…………..….. 

 
…………..….. 

 
…………..….. 

 
TOTAL DES BESOINS  

 
…………..….. 

 
…………..….. 

 
…………..….. 

 
…………..….. 

 
 
Ressources (exprimées en HT) 
 

Démarrage Année 1 Année 2 Année 3 

 
Capitaux propres 

Apport personnel ………………………………………... 
Apport des associés ………………………….…………. 

 
 
…………..…..
……………… 

 
 
…………..…..
……………… 

 
 
…………..…..
……………… 

 
 
…………..…..
……………… 

 
Emprunts 

Emprunt bancaire …………………………….…………. 
Autres emprunts …………………………………………. 

 
 
…………..….
……………… 

 
 
…………..….
……………… 

 
 
…………..….
……………… 

 
 
…………..….
……………… 

 
Divers 

Aide à la création d’entreprise ….……………………… 
Autres aides et ressources …………………………….. 

 
 
……………....
….…………... 

 
 
…………....…
……………… 

 
 
…………....…
……………… 

 
 
…………....…
……………… 

 
Capacité d’autofinancement  ………………………..……………… 

 
…………..….. 

 
………..……. 

 
…..…………. 

 
…………….... 

 
TOTAL DES RESSOURCES 

 
…………..….. 

 
…..…………. 

 
…..…………. 

 
……………… 

 
SOLDE CUMULE 

 

 
…………..….. 

 
…..…………. 

 
…..…………. 

 
……………… 
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COMPTE DE RESULTAT PREVISIONNEL 

 
Ce document concerne toutes les entreprises candida tes. 
Il doit impérativement  figurer dans le dossier d'inscription. 

Tout dossier incomplet sera systématiquement refusé . 
 
 

 Année 1 Année 2 Année 3 

Produits( exprimés en HT)    

Prestations de services – honoraires    

Vente de marchandises    

Vente de produits finis    

Produits exceptionnels    

TOTAL    

Charges (exprimées en HT)    

Achats    

Achats de matières premières    

Achats de marchandises    

Achats non stockés (électricité, eau…)    

Fournitures administratives    

Fournitures de bureau    

Autres    

Services Extérieurs    

Sous-traitance    

Entretien, réparation    

Maintenance    

Crédit-bail    

Loyers des locaux    

Charges locatives    

Location de matériel    

Documentation    

Autres    

Autres services extérieurs    

Honoraires (comptable…)    

Publicité, communication    

Transports de biens    

Déplacements, missions, réceptions    

Poste, télécommunication    

Services bancaires    

Autres    

Impôts et taxes     

Charges de personnel    

Salaires bruts    

Charges sociales patronales    

Rémunération des non salariés    

Charges financières (intérêts des emprunts)    

Dotation aux amortissements    

Charges exceptionnelles    

TOTAL    

Résultat avant impôts    

Impôts sur les sociétés    

Résultats après impôts    

�


